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Promotion 2026-2027 
 
 

 

 
CAPACITÉ D’ACCUEIL TOTALE : 10 PLACES 

 
 

Les candidats doivent être âgés d’au moins 18 ans à la date d’entrée en formation 

 
 

ASSISTANTE ADMINISTRATIVE GESTIONNAIRE ADMINISTRATIVE 

Pascale Nadal 

04 94 41 70 89 

viescol@lacolette.org 

Nathalie Maurel 

04 94 41 70 89 

sec@lacolette.org 

RESPONSABLE INGÉNIERIE DE FORMATION DIRECTRICE DU CFPA 

Justine Lebailly 
 

cfpa@lacolette.org 

Nathalie Mennessier 
 

dir@lacolette.org 
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NOM ET PRÉNOM DU CANDIDAT 

PRÉPARATION AU DIPLÔME 
CAP Accompagnement Éducatif Petite 

Enfance 

ETABLISSEMENT CFPA-LPP LA COLETTE 

COORDONNÉES 

470 avenue Marcel Castié, 
Rés Sainte-Catherine Tour A,  

883000 Toulon 
04.94.41.70.89 

mailto:viescol@lacolette.org
mailto:viescol@lacolette.org
mailto:cfpa@lacolette.org
mailto:dir@lacolette.org
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DOSSIER À COMPLÉTER ET À RETOURNER AU 

CFPA -LPP LA COLETTE 

A l’attention de : CFPA – LPP LA COLETTE  
Adresse :​ 470 avenue Marcel Castié, Rés Sainte-Catherine Tour A  
Code postal : 83000​ Ville : TOULON 

 

AUTORISATION DE DIFFUSION DU DOSSIER DE CANDIDATURE DANS LE CADRE DE LA RECHERCHE 
D’UNE ENTREPRISE 

Je soussigné(e) (nom-prénom) : ​  
 
☐​ Déclare déposer ma candidature et autorise le CFPA LA COLETTE à transmettre mon dossier et 
à diffuser les documents suivants : 

●​ CV, lettre de motivation 

●​ Dossier de candidature, relevés de notes et/ou bulletins de notes 
 

Auprès d’entreprises qui en feraient la demande et qui seraient susceptibles d’être intéressées par ma 
candidature, lors du recrutement d’un apprenant en : 
 
☐ PFMP (stage en entreprise non rémunéré) 

 

Fait à ​ ​ Le ​  

Signature du candidat​  

 

CADRE RÉSERVÉ AU CFPA LA COLETTE 

Dossier reçu le ​ ​ ☐ Complet​ ☐ Incomplet 
 

Pièces manquantes : ​ ​ ​

​  Date entretien : ​

​ Date passation des tests : ​  

☐​ Candidat admis​ ☐ Candidat refusé​ ☐ Candidat en liste d’attente 

 
Devis numéro​ établi le​ ​ Montant ​ € 

☐​ Financement accordé le ​ ​ ☐ Financement refusé le ​  
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COORDONNÉES DU CANDIDAT 

☐​Madame​ ☐ Monsieur Nom – Prénom :​  

Date de naissance : ​  Lieu de naissance : ​  

Nationalité :​  Permis de conduire : Oui​ ☐ Non 

Adresse :​  

Code postal : ​  Ville : ​  

 (portable) ​   (fixe) ​  

 

N° Sécurité Sociale ​  ☐​Reconnaissance Qualité Travailleur handicapé (RQTH) 

☐​Besoins spécifiques avec aménagement de la formation 

 

PARCOURS SCOLAIRE 

INTITULÉ DU DIPLÔME ANNÉE Validé 
(obtenu) 

Niveau 
(non validé) 

    

    

    

    

    

 
 

TYPOLOGIE DE PARCOURS 
Cocher le parcours correspondant à votre situation 

CURSUS N’OUVRANT PAS DROIT 
A DISPENSE DE SÉLECTION 

CURSUS OUVRANT DROIT 
A DISPENSE DE SÉLECTION 

​ PARCOURS COMPLET ​ PARCOURS PARTIEL 
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TYPOLOGIE DU PARCOURS PARTIEL 

Cocher le ou les diplômes correspondant(s) à votre situation, préciser si le diplôme est en cours 
d’obtention 

 

 

Pour les CURSUS PARTIELS, veuillez préciser toutes les certifications obtenues ou en 
cours d’obtention 

 

 

 
​CAP ou BEP des Ministères Éducations Nationale, Maritime ou Agricole 

​Baccalauréat Professionnel 

​Baccalauréat ou Diplôme d’Accès aux Etudes Universitaires 

​Diplôme ou Titre enregistré au moins au niveau 4 du RNCP (Répertoire National des 

Certifications Professionnelles) 

​CP JEPS mention : « animateur d’activités et de vie quotidienne » à partir de 2000 

​Titre Assistant(e) de vie aux familles à partir de 2003 

​BEPA Services aux personnes à partir de 2013 

​CAP Services aux personnes et vente en espace rural (CAPA SAPVER) à partir de 2017  

​BEP Accompagnement, soins et services à la personne (BEP ASSP) à partir de 2013 

​Mention complémentaire Aide à domicile à partir de 2000 
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DANS LE CADRE DES STAGES OBLIGATOIRES : VOTRE RECHERCHE D’ENTREPRISE 

Avez-vous entamé des démarches de recherche d’entreprise ?​ Oui​ Non 

Si oui, auprès de quelles entreprises ?​  

Raison sociale de 

L’entreprise & Ville 
Nom-prénom 

du contact 
Fonction 
Du 
contact 

Coordonnées 
(Téléphone – Email) 

   

 

 

   

 

 

   

 

Avez-vous trouvé une entreprise susceptible de vous accueillir ?​ Oui​ Non 

Raison sociale :​  

Adresse :​  

CP : ​  Ville : ​  

  

Personne à contacter :​  Fonction :​  

 

SITUATION FACE À L'EMPLOI 

Vous êtes : 

​ Demandeur d’emploi inscrit à Pôle Emploi, depuis le : ​ ​ ⬥Identifiant : 

​ Salarié en CDD, Nom et ville de l’employeur : ​ ​  

​ Salarié en CDI,  Nom et ville de l’employeur : ​ ​  

​ Salarié autre, précisez : ​ ​  

​ Non salarié (Travailleur indépendant, profession libérale, commerçant, artisan, agriculteur, …) 

​ Etudiant 

​ Vous ou votre conjoint êtes ressortissant de la défense 

​ Autre situation, précisez : ​  

​ R.Q.T.H. Reconnaissance Qualité Travailleur Handicapé (Joindre justificatif MDPH indiquant la durée de validité) 
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FINANCEMENT DE LA FORMATION 

​Conseil Régional 

​ France travail 

​ Projet de transition professionnelle 

​ OPCO 

​ CPF 

​ Autofinancement 

​ Autre, précisez : ​  

 

 

COMMENT AVEZ-VOUS CONNU LE CFPA LA COLETTE DE TOULON ? 

​ Salon ​ Réseaux sociaux 

​ Presse / Affichage ​ Réseaux professionnels 

​ Journées portes ouvertes ​ Réseaux personnels 

​ site internet ​ Autre, précisez : ​  

 

 

 

Je soussigné(e) ​ ​     
 

●​ Certifie exacts les renseignements communiqués dans ce dossier, 
●​ Certifie être informé que ce dossier de candidature ne vaut pas admission en formation.  

Cochez votre choix pour les autorisations de publication des résultats : 

​J’autorise LE CFPA LPP LA COLETTE à publier mes résultats de sélection sur son site internet 

​ Je n’autorise pas le CFPA - LPP LA COLETTE  à publier mes résultats de sélection sur son site internet 

 

Fait à  ​ ​   , le ​ ​         Signature du candidat : 
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Documents à joindre à ce dossier 

PIÈCES ADMINISTRATIVES 

Obligatoires pour tous les candidats : 
 

​Dossier d’inscription complété 

​1 photo d’identité 

​Photocopie lisible d’une pièce d’identité recto et verso (carte d’identité ou Passeport) 

sur une seule et même page en cours de validité pendant toute la durée de la formation 

Attention la carte d'identité réalisée en tant que mineur(e) ne bénéficie pas des 5 ans 

de prolongation de validité 

​ Justificatif de votre couverture sociale en cours de validité (copie de l’attestation de droit à 

télécharger via votre compte sur www.ameli.fr) 

​ Pour les candidats étrangers, une attestation du niveau de langue française niveau B2 du 

cadre européen commun de référence pour les langues du Conseil de l’Europe (ou à défaut, 

tout autre document permettant d’apprécier les capacités et les attendus relatifs à la maîtrise du français à 

l’oral) et un titre de séjour en cours de validité pour toute la période de la formation (Si 

hors UE) 

​Photocopie des titres ou diplômes permettant de se présenter à la dispense d’unités de 

formation 

​Pour les candidats titulaires d’un diplôme étranger reconnu par l’ENIC-NARIC : 

photocopie du titre ou diplôme et attestation de comparabilité 

​Lettre de motivation manuscrite 

​CV détaillé (comprenant l’ensemble des emplois occupés, le type de contrat effectué, les 

dates de début et fin de contrat, le nom et le lieu des structures employeurs…) 
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Pièces complémentaires :  
 

Ne nous envoyez pas la fiche médicale des vaccins obligatoires ni le certificat médical, ces 
documents sont confidentiels et ne doivent être remis au CFPA LA COLETTE qu’après intégration en 
formation. 
 

📝 
 

 

 

Ce dossier est à compléter et à retourner (avec toutes les pièces demandées) 
Avant le 11 Mai 2026 à minuit (cachet de la poste faisant foi) : 

 
 
 

CFPA - LPP LA COLETTE 
470 avenue Marcel Castié, 

Rés Sainte-Catherine Tour A, 
83000 Toulon 

 
 
 
 

L’envoi en recommandé avec accusé de réception du dossier d’inscription 
est vivement conseillé. 
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CALENDRIER DE LA SÉLECTION ET DES INSCRIPTIONS 
 

 

 

 

 
Mise en ligne des dossiers d’inscription 

Lundi 02 Février 2026 

Dossier téléchargeable sur notre site internet : 
www.lacolette.org 

Ouverture des inscriptions Lundi 02 Mars 2026 à 9h 

Clôture des inscriptions tout cursus confondu Lundi 11 Mai 2026 à Minuit 

(Cachet de la poste faisant foi) 

Examen du dossier 

 
Entretien Oral et Tests écrits 

Entre le Jeudi 19 Mars et le 

Vendredi 15 Mai 2026 

Proclamation des résultats Lundi 19 Mai 2026 

Confirmation des candidats 
Au plus tard le Lundi 01 

Juin 2026 
 

Rentrée Lundi 14 septembre 2026 

 
 

Pour accéder au calendrier de la deuxième session du 
recrutement merci de nous contacter.  
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	Obligatoires pour tous les candidats : 

